PRESENTACION DEL CURSO

En los ultimos anos, organizaciones internacionales como las Naciones Unidas,
el Consejo de Europa, o la Comision Nacional para los Derechos Humanos han
venido haciendo alusién a “la Metodologia y el Enfoque Basado en Derechos
Humanos” alegando a la necesidad de que el poder legislativo, judicial y ejecutivo
incrementen sus esfuerzos en la implementacién y en el cumplimiento de
las normas v la jurisprudencia internacional basada en el respeto total de los
Derechos Humanos.

De esta forma, los Derechos Humanos han de constituir una referencia tanto para
la accién publica como para su evaluacion, de manera que pasen de formar parte
de la periferia en la accion publica a ser el epicentro de ella.

OBJETIVO DEL CURSO

- Lanecesidad de formacién en Derechos Humanos como instrumentos practicos
y guias de accién en la actuacion politica y en la cooperacion al desarrollo.

- Conocer y aplicar el “Enfoque Basado en Derechos Humanos” como referente
metodoldgico transversal.

- Disenar programas y acciones a partir del Enfoque Basado en Derechos
Humanos.

- Evaluar impacto de los programas y acciones en la realizacion de derechos
humanos.

Y todo ello, mediante un programa completo impartido por profesores de gran

prestigio y experiencia en el sector, cuyo objetivo es garantizar la formacion

eminentemente practica para aquellos que quieran conocer y formarse en la

cooperacion al desarrollo y desarrollo de politicas publicas a través del Enfoque

Basado en Derechos Humanos.

DIRIGIDO A

A todas aquellas personas interesadas en comprender, desde un punto de
vista tedrico-practico el enfoque metodoldgico basado en Derechos Humanos.
En concreto, personal técnico de las distintas areas municipales, autonémicas
y de la Administraciéon Central vinculados al disefio de politicas publicas y a la
cooperacion internacional al desarrollo, asesores juridicos, abogados con o
sin experiencia en el sector, graduados, licenciados, representantes politicos,
asesores politicos, miembros y asesores juridicos de ONG, asociaciones,
entidades del tercer sector...

CALENDARIO
Formacion Continua.

50 horas. 6 meses.

SISTEMA DE EVALUACION
La evaluacion se realizara de forma continua
- Entrega de casos practicos

ACREDITACION:

Se expedira diploma Tirant lo Blanch.

CONDICIONES GENERALES

A través nuestra plataforma digital, accesible desde cualquier dispositivo
en cualquier momento, los estudiantes podran acceder desde cualquier
lugary sin limitaciones, a las clases online del curso, impartidas por grandes
profesionales del sector. Ademas, podran realizar consultas ilimitadas a los
tutores y contaran con todo tipo de contenido de apoyo multimedia tedrico
y practico y acceso a documentacién auxiliar que permita afianzar los
conocimientos adquiridos a lo largo del curso.

CONDICIONES TECNICAS

A) PLAZAS LIMITADAS: Se admitirdn por orden de inscripcion.

B) INSCRIPCION Y CONTACTO: Consultar fechas de inscripcion en
http://formacion.tirant.com y para cualquier informacién adicional:

M@ Carmen Garcia Marfa Esteban

Tel: 96 3610048/50 ext.2 Tel: 96 3610048 ext.2
mcarmen@tirant.com maria.esteban@tirant.com

Raul Garcia
Tel: 91 4454785
garcia@tirant.com

La organizacion se reserva el derecho de cancelar/ aplazar el curso sino
se llega al minimo de nscripciones.

C) DIPLOMA: Al finalizar el curso se otorgara diploma acreditativo a
todos aquellos inscritos que hayan superado el curso con éxito.

D) PRECIO: Consulte precio y formas de pago.

O Marque esta casilla si no desea recibir informacion

CURSO EN E-LEARNING

COOPERACION AL
DESARROLLO Y POLITICAS
PUBLICAS DESDE UN
ENFOQUE BASADO EN

DERECHOS HUMANOS

I° Edicion
2020

DIRECTORES Y COORDINADORES

Javier Garcia Medina
Profesor de Filosofia del Derecho y Director del Observatorio de
Derechos Humanos de la Universidad de Valladolid

Enrique Martinez Pérez
Profesor Titular de Derecho Internacional Publico y Subdirector
del Observatorio de Derechos Humanos de la Universidad de
Valladolid

ORGANIZA
Tirant Formacion

tirant
formacion


http://promotions.tirantonline.com/promotion/cooperacionparaeldesarrollo?source=email

1.1.-. Consideraciones iniciales: Objetivos de Desarrollo sostenible
y derechos humanos.

1.2.-. Derechos humanos: concepto, clases y principios.

1.3.- Estandares normativos internacionales sobre derechos
humanos.

1.4.- Enfoque basado en derechos humanos (EBDH):
conceptualizacion.

2.1-Politicas publicas y cooperacion al desarrollo.
2.2.- Gestion de programas y proyectos con EBDH.

2.3.-Metodologia: diagnéstico de situacion, identificacion de
procesos, formulacién y evaluacion.

Se desarrollaran cuatro talleres que tendran los siguientes ejes:
3.1.-Derecho a la educacion.

3.2.- Derecho a la salud.

3.3.- Derecho al agua y al saneamiento.

3.4.- Derecho a la vivienda.

En cada taller se determinara la situacion de uno de los derechos
mencionados en un pais a partir de los datos obtenidos
de las herramientas que proporciona Naciones Unidas,
principalmente el Examen Periédico Universal. Se procedera
sucesivamente al andlisis de las causas que llevan al estado
de situacion, analisis de capacidades de los titulares de
los derechos, andlisis de roles de los distintos titulares y
determinacion de brechas de capacidad. Finalizando con la
realizacion de propuestas a llevar a cabo y que podrian ser el
contenido de un programa o proyecto.

JQué son los derechos humanos?
JQué clases de derechos humanos existen?

4Qué son los Objetivos de Desarrollo Sostenible?
4Qué es el Enfoque Basado en Derechos Humanos?
JQué es la cooperacion al desarrollo?
JQué es el EPU?

<Cuales son las instituciones Internacionales relativas a
derechos humanos?

<JCuales son las fases del EBDH?P
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