
DIPLOMADO:
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO EN COLOMBIA: 
BUENAS PRÁCTICAS 

1ª Edición
Título propio:

Obtención de diploma acreditativo 
por Tirant formación.

https://formacion.tirant.com/


Sobre el curso:
La correcta y oportuna gestión de la seguridad y salud en el trabajo, día tras día ha ido adquiriendo mayor 

relevancia en las empresas, sin importar el tamaño de las mismas o el sector al que pertenezcan. 

Lo anterior, no solo en cumplimiento del marco normativo que dispone el deber de gestionar Sistemas 

De Seguridad y Salud en el Trabajo acordes a la legislación, y sino también en el entendimiento de que, 

con la implementación de sistemas de SST adecuados, se mejora la competitividad de las organizacio-

nes, se reduce la incidencia y prevalencia, tanto de enfermedades laborales como también de accidentes 

e incidentes de trabajo, y además como respuesta a la gran la complejidad del entorno laboral en el que 

nos encontramos. 

Un entorno en el cual, a las nuevas modalidades de trabajo, se aúnan la automatización y las frecuentes 

reducciones de personal, situaciones que se reflejan directamente en la gestión de la seguridad y salud 

en el trabajo, toda vez que se crean nuevas necesidades dinámicas, retando a las compañías y a los líderes 

SST a tener mejores prácticas, más depuradas, prestablecidas y probadas a fin de gestionar un entorno la-

boral sano y seguro para sus empleados y los terceros que visitan las instalaciones o terceros contratistas.

Buenas prácticas SST

Práctica sobre casos reales

 Análisis interdisciplinario

INSCRIBIRME

Fecha inicio: 22/ 07/ 2024

Fecha inalización: 20 / 09 / 2024

Duración: 2 meses

Horas lectivas: 100 horas (58 horas 
en sesiones sincrónicas y 42 horas 
de talleres y lecturas)

Horario de clases sincrónicas: 
de 6:30 a 9:30 pm, con receso de 
10 minutos intermedio, dos o tres 
días por semana según cronogra-
ma.

DIRECCIÓN:
Diana Elizabeth 
Cuervo Díaz. 
Médica Principal de la Junta 

Nacional de Calificación de la 

invalidez. Presidenta de 

Coljuntas (Asociación 

Colombiana de Juntas de 

Calificación de Invalidez). 

Nidia Cuervo Díaz.
Profesora de cátedra en la 

fa-cultad de derecho de la 

Pontifi-cia Universidad 

Javeriana.

https://promotions.tirantonline.com/promotion/buenaspracticassst?source=email&origen=flyer&utm


¿Por qué estudiar este curso con Tirant?

La mejor formación jurídica especializada

Metodología teórico práctica con análisis interdisciplinario de casos reales que permiten el desarrollo de 

competencias y la identificación de buenas prácticas de forma fácil y aplicables al SG SST

El contenido
más

actualizado

Conocimiento
práctico

Los mejores
docentes

Prestigio
jurídico



Objetivos
Mediante el análisis interdisciplinario de casos rea-

les, brindar a los participantes conocimientos y 

herramientas prácticas, que permitan identificar y 

aplicar buenas prácticas diariamente para el mejo-

ramiento de la gestión de SG_SST

Dirigido a:
 Profesionales, técnicos, tecnólogos de SST, geren-

tes de recursos humanos, abogados e ingenieros 

interesados en profundizar y co- crear conocimien-

to a través de la metodología teórico practica



MÓDULO 1. Contexto general. Normativa 

Colombiana e Internacional 

TEORÍA: Abril 15 

SESIÓN DE DISCUSIÓN: Abril 22 

MÓDULO 2. Las buenas prácticas de Gobierno 

Corporativo como herramienta para la gestión de 

SST 

TEORÍA: Abril 16 

SESIÓN DE DISCUSIÓN: Abril 22 

MÓDULO 3.  El rol del prevencionista como líder 

SST. Cultura Preventiva 

TEORÍA: Abril 23 

SESIÓN DE DISCUSIÓN: Abril 25 

MÓDULO 4. Buenas prácticas de SST en salud y 

bienestar 

TEORÍA: Abril 29 

SESIÓN DE DISCUSIÓN: Mayo 2 

MÓDULO 5. Buenas prácticas de SST en 

Mantenimiento y la Gestión de Activos Físicos 

TEORÍA: Mayo 3 

SESIÓN DE DISCUSIÓN: Mayo 6 

MÓDULO 6. Buenas prácticas de SST en Planes 

de emergencia, evacuación y brigadas.

TEORÍA: Mayo 7 

SESIÓN DE DISCUSIÓN: Mayo 1

Contenido: 
MÓDULO 7. Buenas prácticas de SST en la 

supervisión de tareas de alto riesgo 

TEORÍA: Mayo 14 

SESIÓN DE DISCUSIÓN: Mayo 17 

MÓDULO 8. La gravedad es mortal, peligros y 

análisis de riesgos en los trabajos en alturas 

TEORÍA: Mayo 20 

SESIÓN DE DISCUSIÓN: Mayo 22 

MÓDULO 9. Buenas prácticas de SST para 

la gestión del riesgo en actividades acuáticas y 

subacuáticas 

TEORÍA: Mayo 23 

SESIÓN DE DISCUSIÓN: Mayo 29 

MÓDULO 10. Buenas prácticas de SST en 

Edificaciones e Instalaciones de Obras Civiles. 

TEORÍA: Mayo 31 

SESIÓN DE DISCUSIÓN: Junio 5 

MÓDULO 11. Buenas prácticas de SST en el 

Diseño y Fabricación de Nuevas Instalaciones y 

Equipos

TEORÍA: Junio 5 

SESIÓN DE DISCUSIÓN: Junio 7 

MÓDULO 12. Buenas prácticas de SST en 

procesos de Juntas de Calificación de Invalidez. 

TEORÍA: Junio 11 
SESIÓN DE DISCUSIÓN: Junio 14 



Diana Elizabeth Cuervo Díaz 
Médica Pontificia Universidad Javeriana, 
Especialista en Administración de Salud 
Ocupacional Universidad Jorge Tadeo 
Lozano. Especialista en Derecho de Segu-
ridad social Javeriana. Doctora en Salud 
Pública de la Universidad Nacional de Co-
lombia. Becaria en Work Disability Preven-
tion Canadian Health Research Institute- 
Universidad de Toronto. Grupo Derecho 
Laboral y Seguridad Social Universidad 
Javeriana. Grupo de Investigación Discapa-
cidad Políticas y Justicia Socia. Universidad 
Nacional. Miembro de la SCHO – Sociedad 
Colombiana de Higienistas Ocupacio-
nales- SCMT Sociedad Colombiana de 
Medina del Trabajo- ASOCEPIC Asociación 
de Epidemiologia Colombiana., Gremio 
Doctoral Colombiano. Health Systems 
Global. Secretaria por Colombia Internatio-
nal Commission of Occupational Health. 
Médica Principal de la Junta Nacional de 
Calificación de la invalidez. Presidenta de 
Coljuntas (Asociación Colombiana de Jun-
tas de Calificación de Invalidez).

Profesorado

Juan Fernando Aldana 
Ingeniero Industrial Universidad Autóno-
ma, especialista en Ingeniería contrain-
cendios NFPA de la Universidad de Texas, 
profesional en Salud Ocupacional, Oficial 
(R) Fuerza Aérea Colombiana, Oficial (R) 
Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Cali, 
instructor de buceo de NAUI National 
Association of Underwater Instructors, 
instructor de buceo de SSI Scuba Schools 
Internacional, asesor consultor del Con-
sejo Colombiano de Seguridad, asesor 
consultor de diferentes administrado-
ras de riesgos laborales y compañías de 
seguros, Miembro de la SCHO – Sociedad 
Colombiana de Higienistas Ocupaciona-
les y ICOH – International Commission on 
Occupational Health, actualmente ejerce 
como profesor de cátedra en la facultad 
de derecho de la Pontificia Universidad 
Javeriana en la materia de los talleres de 
riesgos laborales y salud, de la especializa-
ción en Derecho de la Seguridad Social.



Nidia Cuervo Díaz 
Especialista en Derecho de la Seguridad 
Social y Especialista en Aseguramiento y 
Control Interno de la Pontificia Universi-
dad Javeriana. Especialista en Auditoría 
y Gerencia de la Calidad en Salud de la 
Universidad Jorge Tadeo Lozano. Socia 
fundadora y consultora senior en Knowle-
dge for Business K4B, firma consultora en 
gestión y desarrollo empresarial. Asesora 
y consultora empresarial en gestión de 
riesgo ISO 31000, BCM continuidad de ne-
gocio ISO 22301, Control interno Coso SOX. 
Miembro de Health Systems Global y de la 
Asociación Colombiana de Salud Pública. 
Actualmente ejerce como profesora de cá-
tedra en la facultad de derecho de la Pon-
tificia Universidad Javeriana en la materia 
Dimensión internacional de los módulos 
de riesgos laborales y salud, de la especiali-
zación en Derecho de la Seguridad Social. 
Coautora y editora del libro Sistema de 
Riesgos Laborales en Colombia.

Profesorado



Profesorado

Pedro Torres-Rivero Valenotti 
Magister Scientiarum en Gerencia de 
Mantenimiento, Postgrado en Inteligencia 
Artificial de la Universidad de Texas, Facili-
tador en la Implementación y Entrenador 
de EHS en varios sectores Industriales tales 
como Petróleo y Gas, Alimentos y Bebi-
das, Minerales y Metales, Retail, Químico 
y Petroquímico, Farmacéuticas, Institu-
ciones Prestadoras de Servicios de Salud. 
Ex-Gerente de Planificación de SHE de la 
División Oriente de PDVSA. Fundador de 
Spectrum Solutions BU con aliados co-
merciales en USA, México, El Salvador, Co-
lombia, España e Italia; y Socio-Fundador 
de TRACYSCA-HT en USA, firma consultora 
en Excelencia Operacional, Gestión para 
el Cuidado de Activos y Asistencia Técnica 
en HSQE y Mantenimiento. Conferen-
cista, asesor y consultor Internacional en 
Excelencia Operacional. Ha desarrollado e 
implementado software de Gestión de Ac-
tivos, SST y Control de Anormalidades bajo 
ISO 9001. Miembro de la SMRP. Profesor 
de Postgrado y Maestría en varias univer-
sidades en Venezuela. Actualmente, es 
Profesor Internacional invitado en la Uni-
versidad Nacional de El Salvador. Autor de 
diversos artículos académicos, manuales 
técnicos y de entretenimiento y el Manual 
para la Gestión de Mantenimiento para la 
Pequeña y Mediana Industria.



SISTEMA DE EVALUACIÓN Y METODOLOGÍA:

En la reunión/sesión sincrónica compartiremos teoría basada en la presentación de casos prácticos, 

que se complementan con talleres y lecturas que los estudiantes harán en los días no sincrónicos 

En algunas sesiones sincrónicas se hará socialización de los talleres mediante metodología de Se-

sión de discusión. 

En estas sesiones los grupos / participantes presentarán y sustentarán las acciones que sugieren.

En cada sesión de discusión se desarrollarán de forma conjunta las conclusiones y se identificarán 

buenas prácticas aplicables a cada caso

CONDICIONES GENERALES 

Qué se necesita para obtener el certificado.

Asistir mínimo al 85% de las sesiones teórico prácticas y demostrar desarrollo de competencias 

mediante el análisis de casos y la creación de al menos una  propuesta de buenas prácticas para la 

gestión de SST en la empresa en la que se desempeña laboralmente

CONTACTAR

asesorformacionmex@tirant.com

       +521 5514430931

asesorformacioncol@tirant.com           

       +57 322 6827498

asesorformacionch@tirant.com

       +57 322 6827498

asesorformacionbr@tirant.com

       + 34 630126763

asesorformacionlatam@tirant.com 

        +57 322 6827498

cursos@tirantformacion.com                

+34 96 361 00 48. ext. 2 / +34  96 361 00 50 ext. 2
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